Frivilligradets horingssvar til besparelser i Socialfor-
valtningen

Frivilligradet takker for muligheden for at afgive hgringssvar, men me-
ner, at inddragelsen skulle veaeret sket langt tidligere i processen.

Frivilligrddet har gennemgdet bade indstillingen og sparekataloget,
som Socialudvalget skal behandle den 15. november, og radet finder
béde indholdet og processen steerkt problematisk.

Besparelser pa civilsamfundet er en katastrofe for alle parter

Frivilligrddet anerkender, at Socialforvaltningens budget for 2024 er
udfordret, og at Socialudvalget star overfor sveere beslutninger, nar der
skal prioriteres i besparelserne. Nar det er sagt, sé vil Frivilligraddet pé
det kraftigste frardde, at besparelserne findes i de tilskud, der gives til
civilsamfundsorganisationerne. Det er ikke kun organisationerne og de
frivillige, det gar ud over, men i seerlig grad de udsatte kabenhavnere,
som organisationerne hjaelper.

Civilsamfundet har en saerlig kontakt til brugerne af indsatserne og kan
give et helt saerlige neerveer gennem de medmenneskelige relationer,
der eksisterer i frivillige indsatser. At blive madt af et frivilligt menneske,
som vil én alene af et godt hjerte, kan give brugeren noget, som ikke kan
erstattes. Peers og brugerfrivillige bidrager med deres egne erfaringer
og en dyb forstéaelse for den situation, som en person i udsathed befin-
dersig i. Ofte er det endvidere nemmere at sege hjeelp i de frivillige or-
ganisationer, som derefter kan bygge den rette bro for borgeren ind til
kommunens indsatser. Alt dette er guld veerd for borgeren, og for kom-
munen.

Civilsamfundsorganisationerne leverer en meget billig lesning af hgj
kvalitet, seerligt inden for tidlige, forebyggende indsatser og efterveern.
Alt det som sikrer, at faerre mennesker har behov for at benytte sig af
Socialforvaltningens lovpligtige tilbud. En besparelse pé civilsamfundet
vil derfor fare til zgede udgifter hos Socialforvaltningen, og den effekt
vil kunne ses allerede pa kort sigt. Kommunen far sit tilskud mange
gange igen ved at samarbejde med civilsamfundet.

Frivilligradet har forstaelse for, at enkelte af de foreslaede besparelser
der fremgar af bilaget, i den nuveerende skonomiske situation kan veere
nedvendige og giver mening at udfaere - typisk fordi indsatserne kom-
mer meget f& mennesker til gavn. Men dette ger sig ikke gaeldende for
de mange besparelser pa civilsamfundet.

Sparekatalog giver usikkerhed
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Sparekataloget har skabt en voldsom usikkerhed i civilsamfundet. For
flere af civilsamfundsorganisationers vedkommende vil den foreslédede
besparelse fare til hel eller delvis lukning, da netop tilskuddet fra kom-
munen danner grundlag for modtagelsen af @vrige midler, eller gar til
kernedriften af organisationen. Organisationerne star saledes ikke kun til
at miste de midler, der fremgér af bilaget, men ogséd de medarbejdere,
der er ansat for midlerne, de fondsmidler der er koblet op péd kommu-
nens tilskud samt den fremtidige mulighed for at sege fondsmidler.
Disse konsekvenser er desveerre ikke beskrevet i det fremsendte bilag,
men det er den virkelighed, som organisationerne star i.

Frivilligrddet anbefaler, at det tydeligt fremgéar af besparelseskataloget
og beslutningsgrundlaget, om frafald af tilskud risikerer at fgre til en
lukning af hele indsatsen eller sdgar af organisationen.

Hertil kommer, at en besparelse underminerer de frivilliges og bruger-
nes oplevelse af at veere tilknyttet den pédgeeldende organisation, og kan
bidrage til, at de opgiver at vaere aktive i organisationen. For brugernes
vedkommende vil det betyde en retur til ensomhed, social isolation, for-
oget stofbrug, fraveer af fysiske aktiviteter og leengere vej til arbejdsmar-
kedet. Kort sagt et markant fald i livskvalitet for rigtig mange mennesker
og med store samfundsgkonomiske konsekvenser.

Samlet set vil en besparelse pé civilsamfundet ga ud over badde de men-
nesker, som har et grundleeggende behov for en frivillig social indsats
og de frivillige kebenhavnere, som gnsker at yde en indsats for menne-
sker i udsathed. Herudover vil det pé sigt fere til sterre udgifter for Soci-
alforvaltningen, som sé igen skal finde steder at spare.

Det anfgres i indstillingen, at der foreslas relativt flere besparelser i selv-
ejende og tilskudsinstitutioner, fordi 1) kommunen her ikke er lovgiv-
ningsmaessigt forpligtet til at stille disse services til rddighed, eller 2)
hvor den lovgivningsmeaessige forpligtelse kan lgftes pa anden vis. Hvis
fravaerende lovgivningsforpligtigelse skal veere argumentet for at gen-
nemfere besparelser, s& kan der peges pd mange andre steder at spare.
Og hvad angér muligheden for at lzse forpligtigelsen pa anden vis, s&
savnes her en redeggrelse for, hvordan dette skal ske og med hvilke
gkonomiske konsekvenser.

Processen for besparelserne svaekker tilliden

Frivilligradet blev bédde overrasket og chokeret over den, for raddet, plud-
selige udmelding om sparekataloget. Radet vil i den forbindelse gerne
delagtiggere Socialudvalget i, hvordan alene processen for besparel-
serne har skadet civilsamfundsorganisationerne, deres forhold til kom-
munen og ikke mindst brugerne.

Farst og fremmest sender det steerkt modstridende signaler til civilsam-
fundet og de enkelte organisationer, nar der med den ene hand gives
varige tilskud, og dernaest kort tid efter leegges op til at fjerne varige til-
skud.

En sddan mangvre fremkalder en stor utryghed hos organisationerne,
samt en tvivl om, hvad Kabenhavns Kommune overhovedet vil med ci-
vilsamfundet. Vi har ganske enkelt sveert ved at se de dybere strategiske
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overvejelser. Der lader til at veere en generel politik velvilje overfor civil-
samfundet og socialgkonomiske virksomheder, men néar et sddant spa-
rekatalog kommer for dagen, er velviljen vaek. Vi har brug for dialog sa vi
kan fa genoprettet tilliden til Socialforvaltningen som samarbejdspart-
ner.

Skaden er sket for organisationerne i sparekataloget

For der treeffes beslutning om, hvor der skal spares, har det vedlagte
sparekatalog allerede gjort stor skade pa de bergrte organisationer. Dels
fordi der drages tvivl om hvorvidt de fortsat kan eksistere, men ogsa
fordi det at fremgé af sparekataloget, bliver opfattet som et klart signal
om, at forvaltningen opfatter organisationens arbejde som overfladig,
eller i bedste fald som noget der nemmere kan undveeres end andet.

P& den méade rangerer forvaltningen de frivillige organisationer, da det
jo langt fra er alle, der fremgér af listen. Dette er dybt uhensigtsmeaessigt
for det fremadrettede samarbejde mellem organisationerne og kom-
munen.

Den samme usikkerhed pavirker ligeledes de frivillige og brugerne af de
tilbud der figurerer i sparekataloget. Den nervesitet og frygt ber vi ikke
byde de udsatte som organisationerne hjelper hver dag, og heller ikke
de frivillige ildsjeele som ligger deres hjerte og deres arbejdskrafti at
hjeelpe de udsatte. De selv samme frivillige som indirekte sparer kom-
munen for en masse opgaver og udgifter.

Usikkerheden breder sig ogsa til organisationernes samarbejdspart-
nere, ikke mindst fonde og virksomhedsstgtter. For hvem vil sende en
bevilling eller et stattebelab i retning af en organisation, som Keben-
havns Kommune vurderer kan undveeres og méske vil lukke ned i det
kommende &r?

Herudover star Frivilligradet uforstdende over for det faktuelle grund-
lag, som er beskrevet i sparekataloget. Her fremgar det for eksempel, at
Settlementet “hjeelper mere end 1000 borgere arligt’. Settlementets
dokumentation viser, at 1.544 mennesker sggte hjaelp i organisationen i
2022.12023 estimerer organisationen, at 2.500 mennesker vil veere
brugere af dens tilbud. Vi kan veere bange for, at sddanne fejl ogsé er
geeldende for andre af forslagene.

En sa stor forskel i tallene viser, at den information der fremgar af bila-
get, i bedste fald er meget upreecis, nar det angar civilsamfundsorgani-
sationerne. Frivilligradet mener, at det er kritisabelt, at der skal traeffes
beslutninger pa sa upreecist et grundlag.

Vi har brug for arbejdsro, stabil finansiering og en samlet strategi for
samarbejde mellem kommune og civilsamfund. Sddan kan vi alle f&
mest ud af samarbejdet. Det vedlagte sparekatalog er et skridt i den
modsatte retning, som allerede nu har skadet tilliden til kommunen og
socialforvaltningen.
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Den kortsigtede og langsigtede lzsning

Frivilligradet foreslar, at Socialudvalget minutigst gennemgar de fore-
sldede besparelser, og kun vedtager dem, som de kan finde steerke ar-
gumenter for, vil pavirke borgeren meget lidt - eller hvor kvaliteten er
seerdeles lav. Herudover anbefaler rédet, at Socialudvalget stiller forvalt-
ningen til ansvar for, hvilke kriterier der er blevet benyttet i udveelgelsen
til sparekataloget, da der ingen information er om, hvorfor netop de ud-
valgte tilbud er endt i sparekataloget. Det virker tilfeeldigt og kortsigtet.

Pa laeengere sigt er det af fundamental betydning, at Socialudvalget
igangseetter en proces for skabelsen af bindende rammer for samarbej-
det med civilsamfundet. Tilliden til Socialforvaltningen er brudt, og ci-
vilsamfundet kan ikke std model til et sa ustabilt og kaotisk samarbejde
og finansiering. Frivilligradet foreslar, at kommunen udarbejder en civil-
samfundsstrategi, som kan danne rammen for dette arbejde, samt et
dedikeret center for samarbejde med civilsamfundet.

P& vegne af Frivilligradet i Kebenhavns Kommune

Pernille Scheel, forperson

Ole Mikkelsen, naestforperson



